FAC SIMILE RISPOSTA CONTESTAZIONE DISCIPLINARE

Spett.le:

Oggetto : Risposta a contestazione disciplinare

Il sottoscritto , nella sua qualita di dipendente
della societa , in riferimento alla contestazione disciplinare ricevuta in
data , intende fornire la propria risposta nei termini previsti dal regolamento aziendale e dalla

normativa vigente.

1. Premessa

Premesso che la contestazione disciplinare in oggetto riguarda i fatti e le circostanze specificamente descritti
nella comunicazione ricevuta, il dipendente intende fornire la propria versione dei fatti, chiarendo ogni
eventuale malinteso o incomprensione.

2. Risposta ai fatti contestati

In merito ai fatti contestati, si precisa quanto segue:

3. Considerazioni finali

Si chiede pertanto che quanto sopra esposto venga preso in considerazione ai fini della valutazione
complessiva della contestazione disciplinare. Il dipendente resta a disposizione per eventuali ulteriori
chiarimenti.

Distinti saluti,

Firma del Dipendente

Firma:
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